MEGBIZASI (KEPZESI) KERETSZERZODES KOZOS MEGEGYEZESSEL TORTENO
MEGSZUNTETESE

Egyrészrdl:

Goldmark Karoly Miivelddési Kézpont
(székhelye: 8360 Keszthely, Kossuth Lajos utca 28. ad6szama: 15433365-2-20, képviseli: Csengel Agota)

Hangya Szocialis és Szolgaltaté Szévetkezet
(székhelye: 8360 Keszthely, Jegenye utca 22. adbszama: 25378504-1-20, képviseli: Dézsa Agnes)

Keszthely Varos Onkormanyzat Egyesitett Szocialis Intézménye ‘
(székhelye: 8360 Keszthely, Csok Istvan utca 1/A. adbszam 15435336-1-20, képviseli: Kirlyné Domahazi

Gsilla

mint egyiittesen Megbizd (tovabbiakban Megbizé), kiilon-killon Megbizd Tag (tovabbiakban Megbizé
Tag)

valamint

OKT-FULL Tanacsadé Kft.

székhely: 1165 Budapest Futérdzsa u. 70.
addszam: 23755347-2-42
bankszamlaszam: 12010501-01487322-00100008
képviseli: Orsi Gabor Jézsef

mint Megbizott (2 tovabbiakban: Megbizott),
(Megbiz6 és Megbizott a tovabbiakban egyiittesen: Felek, koziiliikk valamelyik pedig: Fél)
kdzott az alulirott helyen és idépontban az aldbbiak szerint.

1. ELOZMENYEK

1.1.  Megbizé Tagok az , EFOP-1.5.2-16-2017-00044 azonositészamy, ,,Human kézszolgaltatisok
fejlesztése térségi szemléletben Keszthely, Bbkahdza, Egeraracsa, Egervar és Orbanyosfa
teleptiléseken” cimd, eurdpai unids forrasbdl, kozos megvaldsitdként palydzatot nytjtottak be,
mely palyazat pozitiv elbiralasra keriil, a TAamogatasi Szerzédés hatalyba lépett 2018.05.03. napjan
(tovabbiakban Projekt).

1. Felek a targyi Projekt megvaldsitasa érdekében a Projelt beszerzési terve szerint, a
kozbeszerzésekré] sz616 2015, évi CXLIII. torvény (a tovabbiakban Kbt.) alapjan meghatirozott
egybeszamitasi szabalyoknak megfeleléen a Kbt. 113.§ alapjan (6sszefoglald tdjékoztatds
kozzététele 2019.03.07. napja), a nyilt eljaris szabalyai szerint kézbeszerzési eljarast inditottak
2019.03.19. napjan ,Képzési szolgaltataisok EFOP-1.5.2-16-2017-00044 azonositészamui
projekt keretében™” targyban, EKR000283812019 szamon (tovabbiakban Kozbeszerzési
Eljarss).

2. AFelek az eljaras eredményeként 2019. 05. 24 napjan kétotték meg a megbizasi keretszerzédést
(tovabbiakban szerzédés) 2020.02.03. napjan kerillk kidllitdsra az egyébként iranyadd
272/2014.(X1.5.) korm rendelet 98.§ (4) bek szerint, dokumentumok beérkezését kdvets hét
munkanapon belil eléirt, ellenérzés eredményérsl sz6l6 tdjékoztatasként az urdellendrzési
jelentés, mely nem timogaté tartalmaq.

A nem tamogat tartalmi tanGsftvanyban az indok:

wAjdnlatkérd a 2019, mdriins 7-én  koggétett Gssgefoglals  tdjékostatds  (agonositdsgdma:  EKROT-
00674/2019) ,,IV'.1.2) Fenntartott sgerzédésekre vonatkogd informdcidk” pontigban a ,.A szersidés a Kbr.
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2.1,

3.1

4.1.

4.2,

114. § (11) bekezdése sgerint fenntartott” kérdésre ag ,Jgen” vilaszt tiintetett fol, azaz hogy ag ejdrds
megindidsdt (meginditds: 2019. marcius 19.) megeld3d évben (jelen esetben ez az év a 2018. év) a 100 millid
forint wltalinos forgalmi adé nélkil sydmitort drbevételt el nem éri gagdasdgi sxerepliknek (ajdnlattevs,
kapacitdsait rendelkezésre bocsdtd szervezet és alvillalkozd) tartja fenn a kogbeserzési sxersddeést.

Ajanlatkérinek ag OKT-FULL Tandcsads Kft. ajdnlattev ajanlatdt a fentiekre tekintettel a Kbt. 73. § (1)
bekesdés ¢) pontia alapjin érvénytelenneke kellett volna nyilvinitania. Ezzel Ajdnlatkérd megsértette a Kbt. 73. §
(1) bekesdés ¢) pontjdr és a 114. § (11) bekezdését

A Megbizd 2020.02.12. napjara kapott az EMMI részérél idépontot, a szemelyes egyeztetésen
azonban az EMMI képviseldi nem tudtak valaszr adni, hogy azon til, hogy a mar lefolytatott
képzések nem elszamolhatbak, a teljesités elfogadhaté-e indikatornak, azt sem, hogy a motivécios
hozzajarulas elszamolhato -e, mivel a kepzes nem elszamolhato, ezek egylitt kezelendéel-e. Arra
sem tudott irAnymutatast adni a személyes egyeztetésen szoban, hogy a fel nem hasznalt Ssszeg
ismételten felszamolhaté-e. Javaslat a KSZ részérél, hogy irasban tegye fel kedvezmenyezett ezen
kérdéseit, ha nem érkezik valasz, akkor érdemes megvarni a szabalytalansagi eljaras végét, ami akar
6 honap is lehet.

Vilasz a jelen megszintet dokumentum alairisaig nem érkezett.

A SZERZODES TARGYA

A szerzédés targya alapjan a kozbeszerzés eredmenyekent a Megbizd megrendelte, Megbizott
elvllalta a Kdzbeszerzési Eljaras tekintetében az eljarast megmdxto felhivasban, a Kozbeszerzési
Dokumentumokban szereplé Miszaki Leirasban és részletes artablazat mellékletében (mely a jelen
szerz6dés 1. sz. Melléklete) részletezett feliételek szerinti képzések (tovabbiakban Képzések)
lebonyolitasat és a kapcsolodé szolgaltatasokat.

A KOZOS MEGEGYEZESSEL TORTENO MEGSZUNTETES INDOKA

A Felek miutan felismerték, azt, hogy az ajanlatkéréként szerz8dé fél (Megbizott) jogszabalyba
{itkdz6 mddon hirdette ki a Megbizdt nyertesnek, az ajanlattevéként szerzéds fél (Megbizd) pedig
tévesen jelezte érdekl6dését olyan eljarasban, mely fenntartott, megszintetiék a szerzédést ann
érdekében, hogy a jogsértés révén eléalle helyzetet a Felek repardljak, igy a jogsérté eljaras
lefolytatasat kovetéen meghkdtott szerzédés alapjan kozpénz ne keriilion elkoltésre. Erre
vonatkozd gya.korlat a D.1025/8/2016 KDB hatarozat alapjan megismerheté: ,,A KDB birsag
kiszabasat nem latta indokoltnak, tekmtettel arra, hogy az ajanlatkéré a jogsértéstsl valo
tudomasszerzést kovetden felbontotta jogsértd eljarist kovetéen meghkdton szerzddést, igy
orvosolta a jogsértést”. A jelen szerzédés keretében nem ismert még, sor kerile KDB elétt
jogorvoslatra, tovabba az, hogy jelen konkrét esetben hogy fog a KDB d('jnteni de a kozpénzek
felhasznalasira vonatkozd alapelvekre flgyelemmel jarnak el a Felek, és Felek az altaluk a
kozbeszerzési eljarasban elkovetett hibat eziton tudjak orvosolni.

MEGBIZASI DiJ, FIZETESI FELTETELEK

A Felek egymis kozott az eddig teljesitett képzések tekinterében a Megbizasi dijat elszamoljak
egymas kozott a szerzédésben rendezett, teljesitert képzések tekintetében iranyadd megbizasi
dijon és hataridében.

A felek kijelentik, hogy tovabbi, a szerz6déssel kapcsolatos egyéb igényiik nincs.

EGYEB RENDELKEZESEK
A Felek tudomasul veszik és magukra nézve elismerik jelen dokumentum 3.1. pontjaban
rogzitetteket, figyelemmel arra, hogy a szerzédésben kotelezettséget vallaltak arra, hogy a
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szerz6désbél fakadd barmely, elére nem vart vitdt megkisérlik békés Uron, targyalasok révén
rendezik, mely eredményeként szuletett meg jelen dokumentum.

52.  Aszerzddés kozds megegyezéssel torénd megszinésérs] Megbizd tajékoztatast tesz kozzé a Kbt.
eléirasai szerint, ezt a megbizott tudomasul veszi.

53. A jelen dokumentum 5 eredeti példanyban késziil,, melybsl 4 peldany atvételér Megbizok, 1

példany atvételét Megbizott az alalrassal visszavonhatatlanul nyugtazza és elismeri.

Kelt: Keszthely, 2020. marcius 4. Kelt: Keszthely, 2020. marcius 4.
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1.sz. melléklet: Miiszaki leiras

MUSZAKI LEIRAS

ALTALANOS OSSZEFOGLALO

Projekt célja:

EFOP-1.5.2-16-2017-00044  azonositoszamu, ,Huméan koOzszolgaltatdsok fejlesztése térségi
szemléletben Keszthely, Bokah4za, Egeraracsa, Egervar és Orbanyosfa telepiiléseken” cimi,
azonositészamn palydzat (tovabbiakban Projekt) f6 célja, hogy kozszolgaltatsok bevezetésével és
fejlesztésével komplex mddon segitse a tarsadalmi felzarkdzast, alapozva a valos helyi sziikségletekre
és igényekre, és véalaszolva a Helyi EsélyegyenlOségi Programokban meghatarozott hatranyos helyzetii
csoportok vonatkozasdban megfogalmazott igényekre, bevonva tovabba a helyi k6zosségek tagjait.

A hatrdnyos helyzetli csoportokhoz tartozo aktiv koruak foglalkoztathatdsaganak fejlesztése
programcsomag alapvetd célja a foglalkoztathatosdg szempontjabdl fontos alap kompetencidk
fejlesztése, a tanulasra és a munka vilagaba val6 visszatéréshez sziikséges kompetencidk fejlesztése, a
munka és ismeretszerzés iranti motivacid felkeltése és fenntartasa.

Kozvetlen célecsoport

Kozvetlen célcsoportnak tekintjiik a projekt megvaldsitasa soran létrejott eredmények kozvetlen
hasznaloit, tehat azon személyeket, akik a tervezett programok résztvevéiként jelenhetnek meg.

A kozvetlen célesoport két f6 szegmense:

1. Az egyes programokkal, akcidokkal kapcsolatba keriild résztvevok,
2. A projektben konkrét programokat megvaldsito szervezetek.

Kiemelt célcsoport a hatranyos helyzetii, aktiv koru lakossag, a fiatalkor( lakossag, az iddsek a helyi
kézszolgaltatasban dolgozdk, illetve a potencialis alkalmazottak, tovabba nemzetiségek, etnikumok. A
tarsadalmi egyiittélés, felzarkozas, kozosségfejlesztés tekintetében célcsoportként jelenik meg adott
projekt hatéteriiletén €16 teljes lakossag. A kdzvetlen célcsoport képzésenként kiilén-kiilon a részletes
artdblazatban megjeltlésre kertilt.

Az Ajanlattételi Felhivas teljes mennyiségében ismertetett képzések tekintetében kiemelt
kovetelmény, hogy mindegyik képzés a Felnbttképzésrdl szold 2013, évi LXXVIL Tdrvény hatalya
ala esik. Megbizottnak a jelen Szerzddés teljes hatilya engedélyezett intézménynek kell lennie. A
tananyagfejlesztéshez és  képzéshez, fejlesztéshez, felkészitéshez kapcsolodd  koltségek
(engedélyeztetés, képzési program elbzetes mindsitése, értékelés, mindségbiztosits stb.) Ajanlattevot
terhelik. Az eljaras lefolytatdsanak eredményeként az Ajanlattevd feladata, hogy az eljarasban szerepld
képzések képzési programjait elkészitse (amennyiben még nem rendelkezik a témat lefedd
engedélyezett- képzési programmal) a hatdlyos jogszabalyok figyelembevételével, valamint azok
engedélyét beszerezze a hatalyos Fktv. megfelelden legkésobb, a képzések indulasanak kezdetéig. Az
engedélyeknek és az intézmény felndttképzés mindsitésének a szerzddés végéig fenn kell allnia, ennek
be nem tart4sa elallasi/felmondési ok.

A képzések részletes leirasat arazo tabla- miiszaki leirds melléklet.xlsx tartalmazza, mely kitdltésével
és ajanlat részeként torténd felcsatolasaval az ajanlattevd szakmai ajanlatanak minésiil.

Képzési szolgaltatasok EFOP-1.5.2-16-2017-00044 azonositoszamut projekt keretében AF szerinti
elvarasok:

Al ol A



Az ajanlattevé feladatai:

Az ajanlattevd altalanos feladatai

A feladatok ellatdsanak megkezdését megeldzden egyeztetés, azt kovetden folyamatos kapcsolattartas
és egyﬁttmﬁkédés biztositdsa a konzorcium vezetdjével és a konzorcium tagjaival.

Ajénlatkérd igénye szakmai egyeztetéseken valé személyes részvétel, elsdsorban Ajanlatkérd
szé¢khelyén.

Minimum képzésszervezd kijelolése és a szerzddés teljesitésébe vald bevonasa, aki az Ajanlattevd
munkatarsa és feladata els6sorban a kapcsolattartds, egyeztetés Ajanlattevd és Ajanlatkérd kozott, a
képzések megvalositidsahoz kapcsolddd szervezési és adminisztrativ feladatok ellatdsa, az oktatok
munkéjanak tdmogatésa.

Az ajnlattevd személyes kdzremiikoddi (oktatok, trénerek), a feladat ellatasa soran legjobb tudasuk
szerint teljesitenek, a célcsoport igényeinek szem el6tt tartasaval.

Ajanlatkéré étkezést, szallast, utikoltség-téritést és egyéb téritést kiilon nem biztosit az
Ajanlattevonek, illetve személyes k6zremiikddéi szamara.

Bekészités, catering ellatdsa nem része az ajanlattevoként szerzodo fél feladatanak.

Minden képzési dokumentacidénak meg kell felelnie az hatalyos felndttképzési térvénynek (2013. évi
LXXVIL Tv. — tovabbiakban Fktv. és a vonatkozé egyéb jogszabalyok), tovabba az Eurdpai Uni6 altal
finanszirozott, projektekre vonatkozd, hatdlyos Arculati Kézikonyv, valamint a Kedvezményezettek
Tajékoztatasi Kotelezettségeit tartalmazd dokumentumokban foglalt valamennyi elvarasnak. Ezek
médosulasa esetén az aktualizalt dokumentumok az iranyaddak.

Az eljards lefolytatdsdnak eredményeként az Ajanlattevd feladata, hogy az eljarasban szerepld
képzések képzési programjait elkészitse (amennyiben még nem rendelkezik a témat lefedd
engedélyezett képzési programmal) a hatdlyos jogszabalyok figyelembevételével, valamint azok
engedélyét beszerezze a hatalyos Fktv. megfelelden legkésobb, a képzések induldsanak kezdetéig.

Az engedélyeknek és az intézmény felnttképzés mindsitésének a szerzédés végéig fenn kell allnia,
ennek be nem tartasa elallasi/felmondasi ok.

Az Ajénlattevoként szerz6dd fél feladata, hogy a képzések személyi és targyi feltételeit (oktatd,
segédanyagok, technikai berendezések) jogszabalyban eldirtaknak és a képzési programban
rogzitetteknek megfelelden biztositsa a megvaldsitas soran.

Ajanlattevo koteles a GDPR adatvédelmi rendelkezéseknek megfelel6 eljarasrend kialakitasara és
dokumentéliséra.

Helyszin biztositasa az érintett telepiilésen (Keszthely) az AjéanlattevOként szerz6dd fél feladata.
Minden érintett helyszinen, egységesen ugyanolyan technikai feltételeket kételes biztositani a képzési
csoport szamara képzés tipusonként.

A toborzas nem az Ajanlattevd feladata.

Szerz6dés annak mindkeét Fél altal torténd alairas napjat kdvetd napon hatalyba 1ép.

A megbizas keret jellegii, az {itemezés a Szerz6dés alairasat kdvetd 10 napon beliil, majd ezt kévetéen
minden naptari negyedévet megel6z6 10. napig litemtervet készitenek a kdvetkezé negyedévben
tervezett képzések tervezett idGpontjairdl, a teljesités tervezett helyszinér6l az adott képzés
tematikéjarol.

A negyedéves litemtervek mddosithatéak és csak iranymutatasként szolgalnak a tervezett itemezéssel
kapcsolatban. A konkrét képzések konkrét csoportjaira vonatkozo kezdési idépontokat és helyszineket
az egyedi megrendelések tartalmazzik. Az egyedi megrendelést Ajanlatkérd tag a szerzédésben
megjeldlt Ajanlattevét képviseld képzésszervezd részére juttatja el e-mail formdaban, melyet az
Ajénlattevot képviseld képzésszervezd koteles két munkanapon beliil visszaigazolni. A visszaigazolas
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idépontja a kézhezvétel id6pontja. Amennyiben két munkanapon beliil Ajanlattevét képviseld
képzésszerveZ nem igazolja vissza, ugy két munkanap leteltével a kézhezvételt a felek vélelmezik.
Részleteket a mellékelt szerzédéstervezet tartalmazza.

Résztvevik tajékoztatdsa a képzés elott — mint ajanlattevoi feladat:

Ajénlatteviként szerz6d6 félnek a jelentkezések lebonyolitasét az alabbi formaban sziikséges
végeznie:
- Papir alapon: Ajanlatkérd biztositani kivanja a papiralapt jelentkezés lehetOségét a
célcsoport szamara. Ajanlattevd feladata a papirlapt jelentkezések rogzitése
Amennyiben Ajanlatkér6héz érkezik képzésre valé jelentkezési megkeresés, Ajanlatkerd
haladéktalanul tovéabbitja Ajanlattevd szamara.

Nyertes Ajanlattevo feladata
- A konkrét képzési idépontok és helyszinek meghirdetése, a jovahagyott képzési terv
alapjan.
- Ajénlatkérével egyeztetett jelentkezési dokumentdcié elOkészitése a résztvevlk
s¥améra.
- A jelentkezések fogaddsa, nyomonkévetése, a jelentkezések menetérdl Ajanlatkérd
tajékoztatdsa, a képzések megkezdése elbtt 5 munkanappal.

Ajanlattevéként szerz6d6 fél feladata a szerzOdés fenndllasa alatt képzésekrdl vald tajékoztatas, a
képzésekre jelentkezés tdmogatasa és a képzések sikeres lebonyolitasa érdekében, és a megkeresések
tgyfélnaploban t6rténd dokumentalisa:

- Hétkoznap 08:00 és 18:00 dra kozétt minimum a megjelolt képzésszervezd folyamatos
rendelkezésre éllasa mellett telefonos tigyfélszolgalat biztositasa a teljes szerz8dés ideje alatt,
a negyedéves képzési litemterv alapjan pedig az adott képzés teljes idotartama alatt a képzés
meginduldsdig minimum egyszeri személyes jelenlét,

- E-mailen érkez6 megkeresésekhez elektronikus e-mail cim biztositasa, melyre a megjelolt
képzésszervezd koteles 1 munkanapon belill irdsban reagalni.

- Nyertes Ajanlattevs feladata a megkeresések megvalaszolasa lehetOség szerint azonnal, de
legkésdbb a megkeresés beérkezésétdl szamitott 1 munkanapon beliil.

>

A negyedéves képzési litemterv alapjan a konkrét képzés meginduldsa eldtt ajanlata alapjan,
ajanlatdban vallaltak szerint (Idsd: Az egyedi megrendelés kézhezvételétdl a képzés megkezdésének
napjdig vdllalt szervezési id6 (munkanap) 15-30 munkanap) munkanappal Ajanlattevoként szerz6do
fél koteles a résztvevOk szamara tajékoztatot kiildeni a képzés targyarol, helyszinérdl, idépontjardl,
litemezésrdl, tematikarol, képzoé nevérdl, teljesités kovetelményeirdl és a hidnyzas kivetkezményeirdl.
A képzés ideje alatt nyertes Ajanlattevd biztositja a folyamatos kapcsolattartast, valamint az eseti
jellegli problémék kezelésének lehetéségét résztvevOk és az oktatdk szamaéra (telefonos
ugyfélszolgalat), beleértve a fentiekben részletezett tijékoztatas valtozas esetén t6rténd azonnali
értesitést is.

Ajanlatkér6 jogosult ellendrizni akar Ajénlattevd tudtaval, akar tudta nélkiil (probahivas,
probajelentkezés). Ajanlattevoként szerz6dé fél Ajanlatkérd altal jelzett hibadkat azonnal kételes
korrigalni.

A képzések litemezésére vonatkozd szabalyokat a szerzddéstervezet tartalmazza, figyelemmel a
miiszaki leiras mellékletét képez0 artdblara is.
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Kapcesolattartas a Felek k6zott:

Az Ajanlatkérovel vald kapcsolattartds céljabdl nyertes Ajénlattevé kételes Kapcesolattartd(ka)t
biztositani a szerz6dés fennalldsa alatt. A kapcsolattart(6)k folyamatos elérését legalabb napi 10
oraban (08.00-18.00 6ra kozott) sziikséges biztositani.

Ajanlattevd feladata, hogy a szerz6dés teljes idOtartama alatt Ajénlatkérét rendszeresen es
folyamatosan tajékoztassa az elérehaladasrol illetve haladéktalanul jelezze, ha a megvalosulas soran
olyan akadaly 1ép fel, amely az elérehaladast veszélyeztetheti.

Az Ajéanlattevo altal a képzéssel kapcsolatban elldtando feladatok részletezése:

Ajdnlattevd feladatai a képzés eldtt

A Szerzddés alairasat kdvetd 10 napon beliil, majd ezt kévetden minden naptari negyedévet megeldz6
10. napig ltemtervet készitenek a kdvetkezd negyedévben tervezett képzések tervezett idépontjairdl, a
teljesités tervezett helyszinérdl az adott képzés tematikajarol.

A negyedéves litemtervek modosithatéak és csak irdnymutatasként szolgalnak a tervezett iitemezéssel
kapcsolatban. A konkrét egyedi megrendelés tartalmazza majd a konkrét képzés megrendelését a
szerzOdéstervezet szerint.

A képzés megkezdésekor — amennyiben relevans - a résztvevOk szdmara kiosztandd, handoutok,
tanagyagok kinyomtatésa, sokszorositasa a képzésben részt vevok szamanak megfelel mennyiségben
biztositja az AT

Ajénlatteve feladatai a képzési alkalmak, csoportok képzése soran

A képzéseken Ajanlattevd személyes kozremilikodbje, (képzésszervezd és/vagy oktatdja) ellatja a
szakmai hézigazda szerepét, szakmai szempontbdl képviseli az Ajanlatkérét, kézremikodik a
helyszinen esetlegesen felmeriild, szakmai kérdéseket érintd problémaék, kérdések megoldasaban,
tisztdzasaban.

Ajanlattevd személyes koézremiikoddjének (képzésszervezd ¢Es/vagy oktatd) feladata, hogy a
résztvevikkel alairassa képzési dokumentécid jelenléti ivét, amely igazolja a résztvevOk jelenlétét,
vezesse a résztvevok hidnyzasat és a haladasi naplot.

Ajéanlattevd személyes kozremiikdddje, oktatdja a képzések egyes alkalmainak kezdd id6pontjahoz
képest kotelesek legalabb fél draval korabban megérkezni és a képzésen résztvevOk utén hagyjak el a
helyszint.

Fotédokumentacié készitése képzésenként 3-5 db fotd minden képzési alkalommal. A fotdknak
archivalhatd legaldbb 1920*1080 pixel felbontdsi digitalis fotdknak kell lennitik. A fotd
dokumentéciot az Ajénlattevd koteles az atadast kdvetéen egy hénapig eltarolni. A fotdanyagra is
érvényes az adatkezelési és titoktartasi nyilatkozat, azt harmadik félnek nem lehet kiadni, sem
k6zzétenni. Az elkésziilt és atadott fotokért semmiféle jogdij vagy kezelési dij nem szdmolhat6 fel az
Ajanlatkéro felé.

- Nyilatkozat a fotédokumentacié elkészitéséhez —Ajanlatkérd altal elkészitett és Ajanlattevd

részére atadott dokumentum alairatasaval.
- ESZA belépés kilépd kérdbiv kitdltetése, mely mintat Ajanlatkérd adja Ajanlattevd részére

Ajanlatkéré munkatirsa barmely képzési tipus esetében megjelenhet a csoport képzési napjan,

ellendrizheti képzés megvalodsitasat (A tréningek, zart csoportok esetében oly mddon, hogy ne zavarja
a csoportmunkat.)



Ajénlattevd feladatai a képzési alkalmak, csoportok képzését kdvetden

Ajanlattevd beszamoldsi csomagot készit az egyes képzési csoportokat kovetéen az aldbbi
tartalommal:

o papir alapon szilikséges benyujtani:

] a képzés jelenléti iveinek hiteles masolata;

- a képzés sikeres elvégzését igazolo, kiadott Tanusitvanyok hiteles masolata;
= a Tanusitvanyok atvételét igazolé dokumentum hiteles masolata;

o elektronikus Uton sziikséges benytjtani;

" a képzési alkalmanként készitett fotok (DVD/CD-re irva).

A teljesitési igazolas kiallitdsanak feltétele az adott képzés befejezését kéveté 7 munkanapon beliil a
benyuyjtandd dokumentumok Ajanlatkérd részere torténd eljuttatésa.

A képzésekhez sziikséges targyi feltételek biztositdsa — mint ajanlattevéi feladat:

Oktatasi terem és oktatastechnikai eszkdzok biztositasa a vonatkozo jogszabélyok alapjan.

Minden képzés kapcsdn a képzési programban leirt és a vonatkozd jogszabaly(ok)ban elvart
infrastrukturdlis feltételek biztositdsa az Ajanlattevd feladata, a képzési dijnak ennek koltségét
magaban kell foglalnia. Az artablazat tartalmazza a helyszinekre vonatkozo részleteket.

Egyéb elvarasok: Fiithetd, szell6ztethet6, természetes fénnyel megvilagitott, vilagité eszkozokkel és
szeméttaroldéval ellatott, akaddlymentesitett oktatdhelyiség. A képzési terem a képzés ideje alatt
egyidejilleg més célra nem hasznalhatdé. A képzésre atadott helyiség az épiilet tobbi helyiségétol
ajtoval zarhaté legyen, azon a foglalkozas ideje alatt atjaras nem megengedhetd.

Helyszin: A képzési helyszineknek gépjarmivel és tomegkozlekedéssel is j6l megkozelithetd helyen
(parkolasi lehetdség, legalabb 1 tomegkdzlekedési eszkéz megalldja legyen a képzés helyszinétdl 2
km-en beliil. A képzés helyszinén biztositandé tovabba WC (sziikség esetén akadalymentesitett), a
résztvevok létszamahoz igazitottan.
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3.sz. melléklet: Nyilatkozar a Nemzeti Vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVL. torvény atlathat6 szervezet
fogalmara vonatkozo feltételeknek valé megfelelsségrsl

Az dllamhaztartdst6l sz616 2011, évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdése szerint

gazdalkodé szervezet altal tett

visszterhes szerz6dés megkotéséhez, ilyen szerzGdésen alapulé kifizetés teljesitéséhez, valamint
koltségvetési tamogatads nyuijtasahoz

NYILATKOZAT

1) A nyilatkozattételre kotelezett szervezet adatai (kiilondsen a cégkivonat és az alairasi cimpéldany

alapjan):

Szervezet neve:

Székhelye:

Adoilletésege (ha az nem Magyarorszag):

Céglegyzékszama:

Adbszama:

Statisztikal szamyjele:

Cegjegyzesre jogosult kepviselé(k) neve:

Cégjegyzés modja:

ONALLO

EGYUTTES

Tenyleges  tulajdonosainak  neve  és
személyigazolvany ~ szama,  tulajdoni
hanyada, befolyasanak és szavazati joganak
mértéke:

A gazdalkodd szervezetben kozvetlentil
vagy kozvetve tobb mint 25%-o0s tulajdoni
részesedéssel, befolydssal vagy szavazau
joggal rendelkezé jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet
neve, tulyjdoni hanyada, befolyisa és
szavazati joganak mértéke:

tenyleges  tulajdonosainak  természetes
személyazonositd adatai, tulajdoni hanyada,
befolyasanak és szavazati joganak mértéke:

adoilletésége:

ellenérzonw  kilfoldi  tarsasag-e  (ehhez
kapcsolddé egyéb sziikséges adat):




2) Alulirott (alulirottak) az 1.) pontban meghatirozott szervezet cegjegyzésre jogosult képviselsje

(képviselsi) nyilatkozom (nyilatkozzuk), hogy az altalam (altalunk) jegyzett gazdalkodé szervezet
megfelel a kovetkezd felteteleknek, ennek alapjan a nemzeti vagyonrol szol6 2011. évi CXCVL tv. 3. §
(1) bek. 1. pont b) alpontja szerinti atlathato szervezetnek minéstil:

a) a szervezet tulajdonosi szerkezete, a pénzmos3s és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasardl sz0l6 tdrvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa megismerheté,

b) a szervezet az Eurdpai Unié tagallamaban, az Europai Gazdasagi Térségrdl sz0l6 megallapodasban
részes allamban, a Gazdasagi Egylittmiikodési és Fejlesztési Szervezet tagallamaban vagy olyan
allamban rendelkezik adéilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak a kettés adéztatas elkeriilésérsl szolo
egyezménye van,

¢) a szervezet nem mindsiil a tarsasigi ad6rdl és az osztalékaddrdl sz416 térvény szerint meghatarozott
ellenérzo kiilfoldi tarsasagnak,

d) a gazdalkodé szervezetben kdzvetleniil vagy kozvetetten tébb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal
vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodd szervezet
tekintetében az a), b) és ) alpont szerinti feltételek fennallnak.

Kijelenteh (kjelentjiik), és alairassommal (alairasunkkal) igazolom (igazoljuk), hogy a jelen
nyilatkozatban foglaltak a valésagnak mindenben megfelelnek. Tudomasul veszem (vessziik), hogy a
nemzeti vagyonrdl szolo 2011. évi CXCVI. t6rvény 3. § (2) bekezdésében és az allamhaztartasrol sz6l6
2011. évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdésében foglaltak alapjan a valdtlan tartalmd nyilatkozat
alapjan kotott szerzédés semmis.

Kelt:

alairas alairas
Q . \
|
‘; {f - ;‘.l;_’!‘ . 2 -_";r



4. sz. melléklet Egyedi megrendelés minta

/E-MAIL FORMAJABAN KERUL KIKULDESRE A SZERZODES 11.3.4. pont 4ltali kapcsolattartd
altal megkiildésre a 11.3.2. pontban foglalt képzésszervezé részére/

Targy: egyedi megrendelés — Frv hatalya ala tartozd képzések tekintetében

Tisztelt/Kedves .ccvverrreeencerrrnneerinennn. !
Jelen levél (tjan megrendelem a .......... napjan megkotott keret jellegh megbizasi szerzédés szerint az
alabbi képzéseket:

o B — targya képzést/ targyl képzés ............ csoportjara vonatkozo képzést
/adott esetben, amennyiben t3bb csoportban torténik a képzés

/A LISTA AZ ARTABLAZAT SZERINT IGENY ALAPJAN BOVITHETO, AZAZ
EGY MEGRENDELESBEN TOBB KEPZES, VAGY TOBB KEPZESRE
VONATKOZO CSOPORT KEPZESE IS MEGREBDELHETO/

Felhivom a figyelmet, hogy a szerzédés alapjan az egyedi megrendelésben foglalt képzéseket Megbizd
ajanlataban tett ajanlata szerint az egyedi megrendelés kézhezvételétél a képzés megkezdésének napjaig
vallalt szervezési idében, azaz .......... / Megbizott AJANLATA ALAPJAN/ munkanap alatt koteles a
képzést megszervezni és elinditani a miszaki leiris szerint.

A fentieknek megfelelden a képzés meginditasanak konkrét idépontjat és a helyszint e-mail Gtjan kérjik
visszajelezni! A megbizasi dij az artablazat alapjan keriil megallapitasra.

A szerzédeés értelmében Megbizott koteles két munkanapon beliil jelen megrendelést visszaigazolni. A
visszaigazolas idépontja 2 kezhezvetel idépontja. Amennyiben két munkanapon belil Megbizott nem

igazolja vissza e megrendelést, Ggy annak kézhezvételér két munkanap leteltével a kézhezvételt a felek
vélelmezik.

Udvozlettel,

Kelt: ooovovvvvivniinnn..

Megbizé Tag
képviseletében



