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a tovabbiakban egyiittesen Felek kdzott alulirott napon és helyen az aldbbi feltételek szerint:

I. Megbizas targya

1.1. Tekintettel arra, hogy Megbizonak a jelen szerz§dés targya szerinti ajanlattételi felhivasara
Megbizott ajanlatot tett, amelyet Megbizd nyertes ajénlatnak mingsitett, a Megbizd megbizza
Megbizottat jelen megbizési szerz6dés alapjan a , Tiidészanatérium épiiletének korszeriisitése és uj
funkcié megtaldldsa targydban szakmai koncepcid” elkészitésével a 2. szamu mellékletként csatolt
m(szaki leirds szerint, amely az aldbbi konkrét feladatokat foglalja magaban:

Fejlesztési koncepciora vonatkozd irasbeli tanulmany elkészitése az aldbbiak szerinti tartalommal:

a) Helyzetértékelés (térségi gazdasagi szerkezet, adottsagok, egyetem bemutatdsa, tervezett
telephely bemutatdsa), melynek keretében:
- munka el6készitésének megalapozasa (tervezés, alapité dokumentumok elkészitése, kick-
off megbeszélés megtartésa, litemezés kidolgozasa
- az elmult években késziilt relevans stratégiai dokumentumok &sszegydijtése és tartalmi
elemzése
- ingatlan allapotanak felmérése
- interju sablonok készitése és interjuk készitése az Egyetem altal kijeldlt akadémiai és
igazgatasi szereplSkkel, az interju adatainak feldolgozasa
- vizsgélni és SWOT analizis segitségével értékelni szilkséges a varostérség fejlesztési
erdsségeit, gyengeségeit, lehetdségeit és veszélyeit;



- vizsgalni és értékelni sziikséges a Pécsi Tudomanyegyetem gazdasagfejlesztési adottsagait
ezek tiikrében,
- ezek figyelembevételével meg kell fogalmazni egy kiz8s varosi, varostérségi és egyetemi
joviképet és ki kell dolgozni ennek részletes célrendszerét.
b) afejlesztési koncepcid &sszefoglaldja {prezentécid formaban)
c) irasbeli kormanyel6terjesztés-tervezet elGkészitése a fejlesztési koncepcid alapjan.

1.2. Megbhizott 2 meghizast elfogadja és véllalja, hogy a fenti tevékenységet Megbizo érdekeinek és
utasitasainak megfelelden, vele egylittmiikddve, szakszer(ien latja el.

1.3. Megbizott jelen szerzddés teljesitése sordn mds személy kézrem(ikddését kizardlag Megbizd
elézetes es irasbeli jovahagydsaval jogosult igénybe venni. Amennyiben Megbizott Megbizd elzetes
frasbeli jovdahagyadsa nélkiil veszi igénybe mas személy kbzremlikddését és azt Megbizd utélagosan
sem hagyja jové, Ugy Megbizott felel6s azokért a karokért is, amelyek e személy igénybevétele nélkiil
nem kdvetkeztek volna be.

1.4. A Meghizott jelen szerz8dés szerinti feladatait az aldbbi hatarid6k és {itemezés szerint kdteles
elvégezni:

Feladat Teljesitési hatarid6
Munka el6keszitése (tervezés, alapito legkésébb 2018. aprilis 20-ig
dokumentumok elkészitése, kick-off
megheszélés tartasa, itemezés kidolgozésa)
Az elmult években késziilt relevéns stratégiai legkésébb 2018. aprilis 30-ig
dokumentumok Gsszegyjtése és tartalmi
elemzése
Az ingatlan allapotanak felmérése legkésdbb 2018. aprilis 30-ig
Interji sablonok elkészitése legkéstbb 2018. aprilis 30- ig
Interjuk készitése az Egyetem altal kijeldlt legkésGbb 2018. majus 7-ig
akadémiai és igazgatasi szakértdkkel
Interjuk adatainak feldolgozasa legkésGbb 2018. majus 16-ig
A kordbbi és 0j javasolt hasznositdsi legkés6bb 2018. majus 30-ig
lehetGségek bemutatdsa
Kormany-elGterjesztés készitése legkésdbhb 2018. jinius 15-ig

Felek megallapodnak, hogy amennyiben a Megbizé a dokumentumdétadasi, illetSleg adat-, vagy
informacidszolgaltatasi kotelezettségével késedelembe esik, vagy mas, a Megbizd érdekkérében
felmeriilS okbdl a teljesités a fentiekben rogzitettektél eltérd litemezéssel, vagy teljesitési hatdridGvel
torténhet meg, az nem mindsil a Megbizott részérél késedelmes, vagy hibas teljesitésnek. Felek kiilén
is rogzitik, hogy amennyiben a Megbizott altal elkészitendd interjik vonatkozasdban, az interjara a
Megbizd altal kijeldlt személlyel az interjl id&pontjanak egyeztetése ésszerdi hataridén belil nem
vezet eredményre, az interjura kijeldlt személy az elre egyeztetett interjut lemondja, azon nem
jelenik meg, vagy arrdl a teljes kord befejezést megelSzéen tavozik, az nem mindsil a Megbizott
részérdl hibas, vagy késedelmes teljesitésnek. A jelen pont szerinti esetekben a Felek a teljesitési
hataridéket és a teljesitési litemezést kdzds megegyezéssel vallaljdk mddositani.

1.5. Felek rogzitik, hogy a Felek kdézds megegyezése Utjan a Megbizott jelen szerzédés alapjan
elvégzendd feladatait bdvithetik, kiegészithetik els§sorban olyan tovabbi feladatokkal, amelyek az
elkészitésre keriil§ fejlesztési koncepcidra vonatkozd szakértéi tanacsadasi tevékenység korébe
tartoznak. Ezen pétldlagos feladatok elvégzésére a Megbizott a Felek esetleges kilon megallapoddsa
alapjan kodteles, amelyben a Felek megéllapodnak a tovabbi feladatokra irényadé teljesitési

hatdrid6kben és a Megbizottat megillet6 kiegészitd dijazas mértékében és esedékességében.



Il. Megbizasi szerzédés hatdlya

Jelen megbizasi szerz6dés a felek altali alairdsaval lép hatdlyba és a megbizas targydnak teljesitéséig,
de legkésGbb 2018. jinius 15, napjaig hatédlyos azzal, hogy a teljesitési hataridét a Felek az 1.4. pont
szerint kdzds megegyezéssel modosithatjak.

Ill. A felek jogai és kbtelezettségei

3.1. Megbizott a munkat a szerzGdésben rogzitetteknek, valamint a vonatkoz6 jogszabalyoknak és
hatésagi eldirdsoknak megfelelen, a szerzGdéshen megallapitott hatdridé pontos betartdsaval,
legjobb tuddsa szerint végzi. Felek rogzitik, hogy a meghbizas gondossagi kdtelem, melynek fogalméval
tisztaban vannak.

3.2. Megbiz6 kijelenti, hogy az 1.1 pontban meghatarozott megbizés targyanak elldtdsihoz megfelels
szakismeretekkel, szakmai végzettséggel és tapasztalattal rendelkezik. Megbizott teljes felelgsséget
vallal az altala végzett tevékenység szakszer(iségéért.

3.3. Megbizottat titoktartasi kdtelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illet6en, amelyréia
jelen megbizdssal kapcsolatban szerzett tudomdst. E kitelezettség fliggetlen a meghbizasi jogviszony
fennallasatdl, és az egyiittmiikodés megsziinése utdn is fennmarad. A titoktartdsi kdtelezettség
kiterjed a Megbizott altal készitett és a hirtokdban 1évs egyéb iratra is, ha ez a titoktartds kérébe
tartozo tényt, adatot tartalmaz. A Megbizottnél folytatott hatdségi vizsgdlat sordn a Megbizott nem
tarhatja fel a Meghizéjara vonatkozé iratokat és adatokat, kivéve, ha az jogszabdlyi eléirdson, avagy
jogszabalyi felhatalmazas alapjan hatdsagi kotelezésen alapul. A titoktartasi kdtelezettség a
Megbizott alkalmazottaira, helyettesére megfelelden irdnyadd. Részletesen errél a Titoktartasi
nyilatkozat sz6l, ami a megbizasi szerzddés elvdlaszthatatlan 1. szama mellékletét képezi.

3.4. Megbizé jogosult a meghizds teljesitésének ellenérzésére, a megbizas mindenkori alldsarol
Megbizottdl informaciot kérhet.

3.5.Megbizott a megbfzdst a Megbizd utasitdsai szerint és érdekének megfelelen koteles
teljesiteni. Ha Megbizd célszeriitlen vagy szakszeritlen utasitidst ad, a Megbizott kdteles &t erre
figyelmeztetni; ha a Megbizé utasitdséhoz e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, Megbizott a
szerz6déstdl eidllhat, illetve a szerzGdést felmondhatja, vagy feladatot a Megbizd utasitdsai szerint, a
Megbizo kockdzatdra ellathatja. Meg kell tagadnia az utasitds teljesitését, ha annak végrehajtasa
jogszabdly vagy hat6ségihatdrozat megsértésére vezetne, vagy veszélyeztetné masok személyét vagy
vagyonat.

3.6. Megbizott a Megbiz6 utasitasatol csak akkor térhet el, ha ezt a Megbizé érdeke feltétleniil
megkoveteli, és Megbizd elézetes értesitésére mdr nincs mdd. llyen esetben Meghizot késedelem
nélkil! értesiteni kell.

3.7. Felek a szerz8désben foglaltak megvaldsitdsa érdekében szilkség szerint folyamatosan
egyluttmikddnek. Felek kételesek az érdekktriikben feimeriilé és a szerz6dés teljesitésére hatassal biré
lényeges kdrlilményrél egymast haladéktalanul értesiteni.

3.8. Megbizott koteles a 1.1. pontban meghatarozott feladatok ellitdsa sordn Megbizd
kapcsolattartdsa és ligyintézésre feljogositott képviselSjével rendszeresen konzultdini.

3.9. Jelen szerz6dés a felek kozdtti megdllapodas valamennyi feltételét tartalmazza, a jelen
szerzfdésbe nem foglait kordbbi megallapoddsok hatdlyukat vesztik. Szerz6dé felek a jelen
szerzgdésben foglalt valamennyi hivatalos értesitést vagy mas kozlést irdsban kételesek megkiildeni
a masik fél részére, amely akkor tekintendd kézbesitettnek, ha azt személyesen adjak at a cimzettnek;
vagy postdn ajanlott kiildeményként kiildték meg a cimzettnek és cimzett az dtvételt igazolta; illetve
telefaxon vagy e-mail-en keriilt elkiildésre és az atvételt visszaigazoltdk.

3.10. Megbizo vallalja, hogy a meghizds elldtdshoz szlikséges okiratokat, informacidkat teljes kdriien,
folyamatosan, haladéktalanul - kiilén erre vonatkozd nyilatkozatok nékiil is - Megbizott
rendelkezésére bocsatja.



3.11. A megbizasi dij tartalmazza a Megbizott altal a feladatdnak ellatasa soran elkészitett
dokumentumokhoz fiiz6d6 szerz8i jog ellenértékét, Megbizd a rendelkezési jogat kikoti, ezért a
szerzGdéssel kapesolatban rendelkezésre bocsdtott, jogi oltalomban részesithetd bérmely szellemi
alkotas tekintetében azzal a tovabbiakban szabadon rendelkezik. A szerzGi jogrél szold 1999. évi
LXXVI. torvény 9. § (6) bekezdése és V. fejezete alapjan Meghizd a szerzddés teljesitése soran
keletkezett, szerzdi jogi védelem ald esé valamennyi alkotdssal kapcsolatban hatdrozatlan idejd,
korlatlan és kizardlagos felhasznalési jogot szerez az atruhdzhatd szerzdi jogok vonatkozasiban.
3.12. A Meghizott a tevékenysége kirében okozott kdr megtéritéséért a Polgari Térvénykényv (Pik.)
szabalyai szerint felel. Mentesiil a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart elharithatatlan kiilsé ok
idézte eld.

3.13. Felek régzitik, hogy amennyiben a meghizas teljesitéséhez szerzfdés kdtése vagy mas
jognyilatkozat tetele sziikséges, jelen megbizas a meghatalmazast nem foglalja magaba.

IV. Megbizasi dij

4.1. A Megbizds targyat képez6 feladatok (a tovabbiakban: Feladatok) elldtdsa ellenében a
Megbizottat Gsszesen nettd 6.200.000;- Ft. azaz hatmillio-kettdszazezer Ft, brutté 7.874.000; Ft,
Ft, azaz hétmillio-nyolcszazhetvennégyezer Ft. illeti meg.

4.2. A megbizési dij tartalmazza Megbizotinak a jelen szerzddés teljesitése soran felmeriilt
valamennyi kiitségét, melynek értelmében Megbizott felmeriiit kiltségei és kiaddsai megtéritésére
— Meghizéval kbtott, kifejezetten erre vonatkozd megéllapodas kivételével- nem jogosult. Meghizott
a jelen szerz8dés szerinti feladatok ellatasat kovetden, a Meghizd dltal alairt teljesitésigazolas alapjan
jogosult szdmlat kiallitani legkésdhb 2018. junius 15-i teljesitési datummal.

4.3.Megbizott koteles Meghbizo részére az elvégzett feladatokrol részletes teljesitésigazolasi
kimutatast [teljesites idbpontja (hdnap, nap), idGtartama (6ra), elvégzett feladat] késziteni, s az
elfogadott, Meghizo altalaldirt teljesitésigazolas szerinti szamlat benyljtani. Az aldirt teljesitésigazolas
a szamla mellékletét képezi.

4.4. Ateljesités igazoldsdra Megbizo részérdl Dr. Zemplényi Antal Tamds jogosult.

4.5. A megbizdsi dijat Meghizé — a Meghizott altal szabalyszer(en kidllitott szamla ellenében, a
teljesitésigazolast kdvetden — a szamla kézhezvételét kdvetd 30 napon belll utalja 4t a Megbizott fent
megjeldlt bankszamlajara.

4.6. Fizetési késedelem esetén a Megbizott a Megbizéval szemben a Ptk. szerinti mindenkori
torvényes mértéki késedelmi kamatot szamithat fel, illetve jelen szerz6dés 6.5. pontjaban foglaltak
szerint jarhat el.

4.7. Felek megallapodnak, hogy a Meghizé jelen szerzédés tekintetében a Megbizott részérdl
el6teljesitést elfogad.

V. Kapcsolattartas

5.1. Megbizd részérd]
Név: Dr. Zemplényi Antal Tamas
Email: zemplenyi.antal@pte.hu
Telefonszam: +36-30-338-7255
5.2. Megbizott részérél:
Név: Répésy Balint
Email: balint.repasy@rowanhillglobal.hu
Telefonszam: +36-20-245-7999
Felek kotelesek a kapcsolattartdsra Kkijelolt személyben toérténd valtozast egymdésnak
haladéktalanul, de legfeljebb 72 (hetvenkét) Gran beliil irdsban bejelenteni.



VI. A megbizasi szerzGdés modositasa, megsziinése, megsziintetése

6.1. A Felek a szerz8dés valtoztatdsat igényld koralményrdl kitelesek haladéktalanul tajékoztatni
egymast. A jelen szerz6dés barmilyen modositasa kizarélag irdsban érvényes.
6.2. Jelen megbizasi szerzddés megsziintethetd:
- rendes felmondassal,
- azonnali hatalyd felmondassal;
- kbzbs megegyezéssel
6.3. A Megbizé a szerz&dést barmikor 30 napos felmondasi idGvel felmondhatja, kiteles azonban
helytalini a Megbizott altal mar elvallalt és igazolt kbtelezettségekért. A szerz6dés megsziinésekor a
Felek kdtelesek a Megbizott altal addig elvégzett munka ardnyédban elszdmolni egymassal.
6.4. A Megbizott a szerz6dést barmikor, 30 napos felmondasi id&vel, irdsban, indokolasi kételezettség
nélkil felmondhatja. A felmonddsi idé alatt a Megbizott a jelen szerz8dés szerinti feladatait
megfelelfen koteles elvégezni. A felmonddasi id§ lejértdval a szerz6dés megsziinik. A szerzédés
megsziinésekor a Felek kitelesek a Megbizott éltal addig elvégzett munka ardnyaban elszémolni
egymassal.
6.5. A jelen megbizdsi szerzédést bdrmely Fél sllyos szerzddésszegése esetén a mésik Fél azonnali
hatallyal irdsban - indoklds mellett- felmondhatja, stlyos szerzédésszegésnek mindsil kiildnésen:
a.) a Megbizé részérdl:
ha az 1.1 pontban meghatdrozott feladatok elvégzéséhez sziikséges iratokat,
- egyéb dokumentumokat, informdciokat a Megbizott felhivdsa ellenére sem, vagy kétséget
kizardan valdtlan tartalommal szolgdhatja, Meghizénak feiréhaté okbdl
- a Megbizd a megbizési dij fizetésével tobb mint 30 napos késedelembe esik, és azt Megbizott
irasbeli felszdlitdsa ellenére sem teljesiti.
b.) a Meghizott részérél:
- ha a Megbizé részére hatdriddre vallalt feladat elvégzésével 5nhibajabdl tébb mint 15 napos
késedelembe esik és azt Megbizd irdsbeli felhivisa ellenére sem pétolja haladéktalanul,
- a teljesités soran atadott dokumentum, szolgdltatott tandcs a Megbizottnak felréhaté
okbdl, avagy mulasztdsa miatt hidnyos, hibas, jelentds kiegészitésre, médositésra szorul, és azt
a Megbizo megfeleld hataridé tartalmazd irdsheli felhivdsa ellenére sem pdétolja, javitja,
moédositja hatdridében, avagy a Megbizénak hidnyos, hibds teljesitésh| kira keletkezik.
6.6.A megbizasi jogviszony barmely okbd!| torténd megsziinése esetén a Megbizott a Meghizé részére
elszamolast készit, tovabbd atadja a meghizas teljesitése sordn birtokdba keriilt okiratok eredeti
példanyait, kivéve azokat, amelyek &rzésére, ill. tarolasdra jogszabaly vagy hatdsdgi rendelkezés
alapjan koteles.
6.7.Badrmely nem szerzGdésszer( teljesités jogi fenntartas nélkiili elfogadésa a Megrendels részérél
nem jelent joglemonddst azon igényrdl vagy igényekrdl, amelyek a Megrendelt a Vallalkozé
szerzddésszegése kivetkezményeként megilletik.
6.8.5zerz6d8 felek megallapodnak abban, hogy késedelmes teljesités esetén - amennyiben a
késedelem oka a Megbizott érdekkorében mertil fel — a nettd megbizdsi dif 0,5 %-nak megfelels
Osszegli kotbér megfizetésére koteles naponta Megbizott. A késedelmi kéthér megfizetése
Megbizottat teljesités alél nem mentesiti. A késedelmi kéthér maximélis mértéke a nettd megbizasi
15%-nak megfelel6 Osszeg lehet. Amennyiben a késedelmi kitbér mértéke a késedelmes napok
alapjan a maximalis kOthér Osszeget eléri, a Megbizd jogosult a szerzGdést a Megbizott silyos
szerzOdésszegésére hivatkozassal azonnali hatéllyal felmondani, tovabbi kétbér &sszegre azonban
nem jogosult.
6.9.Amennyiben jelen szerz§dés Megbizott silyos szerzdésszegése okan megsziinik, abban az
esetben Megbizott meghidsulasi kotbér jogcimén a jelen szerzGdés szerinti teljes nettd megbizési
dij 10 szdzalékdnak megfelelé Gsszeget kiteles Meghizd részére megfizetni,



VII. Vegyes rendelkezések

7.1. Felek rogzitik, hogy az informdciés 6nrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrdl szél6
2011. évi CXIl. torvény 26. § alapjan a kozfeladatot ellaté szervnek vagy személynek lehetévé kell
tennie, hogy a kezelésében lév6 kozérdek(i adatot és kdzérdekbdl nyilvanos adatot - a térvényben
meghatdrozott kivételekkel - erre irdnyulé igény alapjan barki megismerhesse.

7.2. Megbizott jelen szerz&dés aldirasaval egyidejlileg - az allamhaztartasrél sz616 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet 50. § (1a) bekezdésére is tekintettel - kijelenti, hogy a nemzeti vagyonrdl sz616 2011.
€vi CXCVI. torvény 3. §-a szerintiatlathato szervezetnek mingsiil. Megbizott kitelezettséget vallal arra,
hogy étlathaté szervezeti minGségében bekdvetkezett véltozas esetén haladéktalanul tajékoztatja a
Megbizét. Megbizott tudomasul veszi, hogy amennyiben nem &tlathatd szervezetnek mingsil, a
Megbizo jogosult a szerz8dést azonnali hatdllyal felmondani, attél eldlini - és egyéb felmeriilt karanak
megtéritését kdvetelni - Meghizott kartalanitasa nélkiil.

7.3.A Felek a jelen szerz6désbél eredd esetleges jogvitdikat elsGsorban térgyaldsos Uton kotelesek
rendezni; ennek eredménytelensége esetére aldvetik magukat - hatdskortél fligg6en - a jogvita
felmeriilésének idején Megbizd székhelye szerint illetékes,hataskorrel rendelkezé biréség kizérdlagos
illetékességének.

A Felek a jelen szerz6dést elolvastdk, megértették, majd, mint akaratukkal mindenben megegyezét,
jovahagydlag irtak ald. A szerzédés 5 db eredeti, egymdssal teljes egészében megegyezé példéanyban
késziilt, amelyekbdél hdrom db a Megbizdnal, két db pedig az Megbizottnal WMBHM Global

Befektetési Kit.

Pécs, 2018. aprilis 9. 1095 Budapest, Ipar utca 5., 5. em.

Pec5|T ny Y % RowanHill Global Kft.
Dr. Kocsis Gergely
ka nceIIa ugyvezetd igazgato
Megbizo Megbizott
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1. szamu melléklet
TITOKTARTASI NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Kocsi Gergely, mint a RowanHill Global (1095 Budapest, Ipar utca 5. V. emelet)
cégjegyzésre jogosult képviselGje, tudomasul veszem, hogy:

— Minden, a szerz6dés teljesitése soran tudomasomra jutott Gzleti titkot, valamint az PTE-
re, a tevékenységére, illetve a szerz8dés targyahoz kapcsolodo egészségiigyi intézményekre
vonatkozé alapvetd fontossagu informaciot kotelességem megd6rizni.

— llletéktelen személlyel nem ko&zlok olyan adatot, informacidt, mely tevékenységemmel
kapcsolatban jutott tudomdsomra, és amelynek kozlése az PTE-re, vagy mas személyre
hatranyos jogkdvetkezményekkel jarna.

— A tudomdsomra jutott eredményekre, eljdrdsokra, szervezetekre vonatkozd azonosithatd
adatokat, illetve szellemi tulajdonnal kapcsolatos mindenfajta informaciot, kévetkeztetést,
szdrmaztatott adatot magam, vagy masok haszndra azok részeit, vagy egészét lzletszer(j
hasznositas céljdbol nem alkalmazom, és semmilyen célra nem haszndlnom fel.

— Az lizleti titoknak min&silé informaciékhoz és adatokhoz térténé hozzaférés lehetGségét csak
olyan személyek (alvallalkozék) részére biztositom, akik esetében ez feltétlendl sziikséges, és
akiket a jelen nyilatkozatban foglaltakkal egyez6 tartalmu titoktartasi kotelezettség terhel.

— Az uzleti titoktartasra vonatkozo kdtelezettségem megsértése esetén minden felel§sséget
vallalok, egyuttal minden sziikséges lépést megteszek a titoksértés kdvetkezményeinek
elharitasa érdekében.

— Tudomdsul veszem, hogy ez a titoktartdsi kotelezettség szerz6déses jogviszonyom
fenndllasat kdvetden is lejarati hatarid6 nélkil terhel.

— Tudomasul veszem, hogy a titoktartdsi kételezettség megszegése esetén teljes kori
kartéritési kotelezettség terhel, mely kiterjed minden a szerz8dés keretében elldtott
tevékenységgel dsszefiiggésben okozott karra.

— Tudomasul veszem, hogy jelen szerzddés lejartakor a birtokomba jutott —tulajdonomat
jogosan nem képezd — adatokat, informacidkat az PTE részére atadok, és a tovabbiakban
semmilyen formaban nem tdrolom azokat.

— Jelen nyilatkozat aldirasaval kijelentem, hogy a teljesitendé szerzédés targyaval
kapcsolatosan semmilyen &sszeférhetetlenség nem all fenn személyemmel szemben.

RowanHill Global

Befektetési Kft.
o 1095 Budapest, Iparutca 5., 5. em.
~hatigztikai Szar:a}elz 25373310-7022-112.~*
1 25373310-2-43

Dr. KocsiGergely

ligyvezetd igazgato



2. szamu melléklet

MUSZAKI LEIRAS

A Pécsi Tudomanyegyetem olyan szakértSi kapacitast kivan vdasarolni, amely tdmogatja az
Egyetem tudasbazisan kialakitani tervezett Tid&szanatérium épiiletének korszerisitése és uj
funkcié megtaldldsa koncepcidjanak kidolgozasat, illetve moderdlja és koordindlja az elkészitésre
kijelblt munkatdrsak tevékenységét, tovahba elkésziti a szitkséges alatamaszté dokumentumokat.
A megvaldsitani kivant feladat egy olyan stratégiai megalapozé tanulmany elékészitése, amelyhez
kapcsolodo javasolt hasznositdsi mdédok és cselekvési tervek lehetdvé teszik a Pécsi
Tudomanyegyetem részére, hogy az elkévetkezd évek sordn rendelkezésre 4116 forrasokat egy
egységes, atgondolt koncepcié mentén forditsa a kordbbi Tid&szanatdrium épilletének
korszer(isitésére és Gj funkcié megtaldlasara.

A stratégia elkészitése soran tdrekedni kell arra, hogy mind a Pécsi Tudomanyegyetem, mind
pedig a vdros szempontjabdl fontos tényezék (egyetemi tudaskdzpont, innovacis, egyetemi
komptenecigk, képzési teriiletek, finanszirozdsi lehetdségek sth.) koherens, egyrnast tamogaté
rendszer elemeként keriiljenek definidlésra.

A szakmai koncepcié készitése az alabbiakat foglalja magaban:

ad.l.ingatlan adottsdgainak és dllapotanak feltérképezése és elemzése, a korabbi hasznositasrél
készilt dokumentdcidk dttekintése és dsszegezése

ad.2. interjuk készitése az Egyetem vezetése altal kijeldIt akadémiai és igazgatdsi szakértskkel
ad.3. innovativ elképzelések dsszegy(jtése, rendszerezése és dsszefoglaldsa

ad.4. javaslattétel elképzelhetS funkcidkra, megvalésitasi lehetségekre, forraselemzés,
kdltségszdmitdsok a beruhdzds megvaldsitasahoz

ad.5. Gsszefoglald zard tanulmény készitése az djrahasznositas lehetgségeirdl (torekedve egy
konszenzusos vélemény kialakitdsara)

ad.6. kormdnyelfterjesztés-tervezet elékészitése

Az alatamaszté dokumentaciok és feladatok litemezése (elkészitési hatérideje):

Munka el6készitése (tervezés, alapitd 2018. aprilis 20.
dokumentumok elkészitése, kick-off
megbeszélés megtartdsa, litemezés kidolgozasa

Az elmult években késziilt relevéns stratégiai 2018. aprilis 30.
dokumentumok tsszegylijtése és tartalmi

elemzése

Az ingatlan dllapotdnak felmérése 2018. aprilis 30.
Interju sablonok elkészitése 2018. aprilis 30.
Interjik készitése az Egyetem altal kijeldlt 2018. majus 7.

akadémiai és igazgatasi szereplékkel

Interjak adatainak feldolgozasa 2018. majus 16.




A korabbi és (j javasolt hasznositasi 2018. majus 30.
lehetGségek bemutatdsa

Kormény-elfterjesztés készitése 2018, jinius 15.
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